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DELEGUES COMMERCIAL NAM-LUX-HAINAUT

NOTRE SOCIÉTÉ

Green Energy 4 Seasons, leader du photovoltaïque en Wallonie depuis plus de 10 ans, conti-
nue son essor avec des projets ambitieux en résidentiel et en industriel. 
Société solide financièrement et expérimentée avec déjà plus de 10.000 clients partout en 
Wallonie, Green Energy 4 Seasons recherche de nouveaux collaborateurs pour poursuivre sa 
croissance.

Nous sommes actuellement à la recherche de 2 délégués commerciaux afin de renforcer 
notre équipe.

En tant que vendeur expérimenté, vous prenez en charge la prospection et suivi des 
demandes clients : 
•	 Vous êtes relationnel, expérimenté et à l’aise dans la prospection de nouveaux clients.
•	 Vous êtes organisé et réactif et vous prenez contact avec le client pour définir sa demande 

et fixez un rendez-vous pour établir une offre adéquate.
•	 Vous êtes à l’écoute du client et analysez sa situation (consommation, potentiel de toiture) 

et vous lui proposez la solution technique et financière la plus adéquate afin d’établir 
votre offre.

•	 Vous travaillez en étroite collaboration avec les équipes d’ingénieurs afin de définir le pro-
jet le plus adéquat pour le client.

•	 Vous êtes capable de défendre votre offre en valorisant la qualité de la proposition, les 
points forts de l’entreprise et les services offerts.

•	 Vous gérez le suivi administratif journalier de vos commandes en collaboration directe 
avec l’entreprise.

•	 La qualité de nos réalisations parle pour nous, vous êtes capable de développer un BAO 
positif.
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VOTRE PROFIL

•	 Expérience probante exigée en prospection et vente aux entreprises.
•	 Expérience minimum : 36 mois.
•	 Une expérience en photovoltaïque est un plus.
•	 Une expérience photovoltaïque est un plus
•	 Aptitudes techniques requises.
•	 Compétence à comprendre la technique du produit et de la réalisation d’une installation.
•	 Permis de conduire B indispensable.
•	 Références d’expériences précédentes exigées.

RÉGIME DE TRAVAIL

•	 Un contrat à durée déterminée en vue d’un contrat à durée indéterminée;
•	 Une rémunération attrayante à la hauteur de vos compétences et performances;
•	 Une autonomie dans le travail avec des responsabilités;
•	 Un programme de formation adapté à vos éventuels besoins.

Ce profil vous correspond ? Vous êtes prêt à affronter de nouveaux défis ? 
alors rejoingnez notre équipe !

N’hésitez pas à nous transmettre votre lettre de motivation et CV

Infos et contact : marie.limbioul@ge4s.be
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